Hinweise zum Mustervertrag

Dieser Mustervertrag dient als Orientierungshilfe. Er wurde von Musiker*innen der
Koalition der Freien Szene Frankfurt erstellt. Wir iGbernehmen keine Garantie auf
Rechtswirksamkeit.

Viele Bestandteile sind optional und/oder kdnnen nach eigenem Ermessen
angepasst werden. Die betreffenden Textstellen sind [kursiv und in Klammern]
gesetzt. Weitere Mustervertrage finden sich beispielsweise auch auf den Webseiten
vom DTKV (Deutscher Tonkinstlerbund) und Ver.di (Vereinte
Dienstleisungsgewerkschaft).

Wir empfehlen, den Mustervertrag selbst zu formatieren und z.B. sein eigenes Logo
sowie Kopf- und Fullzeilen einzuflugen.

Die Erfahrung zeigt, dass ein Elternbrief mit Informationen zum Instrument, dem
Uben, Hinweisen zur Instrumentenpflege etc. hilfreich sein kann. Hinweise hierzu
finden sich auf der letzten Seite.



Muster-Unterrichtsvertrag der Koalition der Freien
Szene Frankfurt stnd Feb. 2022

Dieser Unterrichtsvertrag wird abgeschlossen zwischen

Dipl. Musikpadagogin, Master of Arts etc. Maxima Musterfrau
Musterstrafe 100, 10000 Frankfurt am Main

tel. 0177 0000 0000

mail. info@maximamusterfrau.de

und dem/der Schiiler/Schiulerin

Name, Vorname:
Geburtsdatum:
vertreten durch:
Erziehungsberechtigte/r
Name, Vorname:
Stral3e, Nr:

Ort:

tel:

mobil:

mail:

Unterrichtsbeginn ist am:
Erflllungsort ist [der Wohnsitz der Lehrkraft/Adresse Unterrichtsraum]
Vereinbart wird [wéchentlicher Einzelunterricht zu/Gruppenunterricht etc zu]

[J 30 Min.
[J 45 Min.
[J 60 Min.

Fur den Unterricht gelten ausschlieBlich die nachstehenden Bedingungen. Der/die Schiiler*in erklart,
dass er/sie auf die allgemeinen Unterrichtsbedingungen hingewiesen wurde und mit ihnen in vollem
Umfang einverstanden ist. Miindliche Nebenabreden, Anderungen und Ergéanzungen dieses
Vertrages bedirfen der Schriftform. Bei rechtlicher Unwirksamkeit einzelner Vertragsteile bleiben die
Ubrigen Vertragsteile davon unberthrt.

Ort Datum

Lehrkraft Maxima Musterfrau Schuler*in, bzw. Erziehungsberechtigte*r



Geschaftsbedingungen zum Unterrichtsvertrag

1. Leistungen

Die Lehrkraft garantiert 36 Unterrichtseinheiten im Kalenderjahr. Nach Ricksprache und in
beidseitigem Einverstandnis der Vertragspartner*innen kann in besonderen Fallen auch eine
qualifizierte Vertretung der Lehrkraft eingesetzt werden.

Die Lehrkraft fiihrt ein Anwesenheitsprotokoll, das als Unterrichtsnachweis dient.

Bei rechtlichen Verordnungen, die Prasenzunterricht untersagen, oder auch in beiderseitigem
Einverstandnis kann der Unterricht in Form von Onlineunterricht erteilt werden. Der Onlineunterricht
ist gleichwertig zum Prasenzunterricht.

optional:

[Nimmt der/die Schiiler*in an einem Klassenvorspiel teil, so gelten die im Rahmen des am
Vorspieltages abgehaltenen Proben- bzw. Einspielzeiten, sowie das Konzert selbst als eine
Unterrichtseinheit.

Die regelméaBlige Teilnahme an Klassenvorspielen ist verpflichtend. Mindestens als Zuhérer*in muss
der/die Schiiler*in anwesend sein.]

2. Ferien und Feiertage

Das Unterrichtsjahr richtet sich zeitlich nach dem Schuljahr der allgemeinbildenden Schulen im
Bundesland Hessen. An den gesetzlichen Feiertagen und in den Schulferien der allgemeinbildenden
Regelschulen findet kein Instrumentalunterricht statt.

3. Unterrichtsausfall

Fur abgesagten oder versaumten Unterricht durch den/die Schiler*in ist die Lehrkraft nicht
nachleistungspflichtig (§ 615 BGB). Die anteilige Verglitung hierflir kann nicht vom Honorar
abgezogen werden. Terminabsagen sollten mindestens 48 Stunden im Voraus erfolgen.

Der/die Schiiler*in verpflichtet sich, nicht zum Unterricht zu erscheinen, wenn er/sie so krank ist, dass
fur die Lehrkraft unmittelbare Ansteckungsgefahr besteht. Wenn der/die Schuler*in die
allgemeinbildende Schule nicht besucht hat, sollte er/sie auch nicht zum Instrumentalunterricht
kommen. Bei einer langwierigen Erkrankungen des Schilers/der Schulerin, die einen Ausfall von
mindestens 4 Unterrichtseinheiten bedeutet, kann eine Honorarerstattung erfolgen, solange die
Lehrkraft rechtzeitig dariiber informiert wird.

Durch die Lehrkraft abgesagte Unterrichtsstunden werden im Rahmen der Jahresstundenzahl
nachgeholt, ersatzweise kann das anteilige Honorar zuriickerstattet werden. Bei einer kurzfristigen
Erkrankung der Lehrkraft besteht nicht die Pflicht, den Unterricht nachzuholen oder zu erstatten (§616
BGB). Die Lehrkraft verpflichtet sich jedoch bei mehr als 2 im Laufe des Unterrichtsjahres
krankheitsbedingt entfallenen Terminen, die jeweiligen Stunden nachzuholen. Ist die Lehrkraft
langfristig erkrankt, kbnnen die Zahlungen ab der 6. Woche nach Krankheitsbeginn eingestellt
werden. Daruber hinaus gezahlte Unterrichtshonorare werden erstattet.

Liegt hdhere Gewalt vor, besteht kein Anspruch auf Nachholtermine oder Erstattung.



4. Honorarordnung

Einzelunterricht

[hier sind beispielhafte Betrdge eingetragen, die dem Honorarschliissel fiir Instrumental- und
Gesangsunterricht der Koalition der Freien Szene Frankfurts entnommen sind.

Zu finden auf: https://koalition-freieszeneffm.de/downloads/]

30 Min. 31,67 € monatlich 95,00 €
45 Min. 46,67 € monatlich 140,00 €
60 Min. 62,33 € monatlich 190,00 € pro Monat

Das Honorar wird bis zum [1./15. eines Monats] auf das folgende Konto Uiberwiesen:

Maxima Musterfrau

Bank Deiner Wahl

IBAN DEOO 0000 0000 0000 0000
BIC BDWX XXXX XXX

Das Unterrichtshonorar wird fir 36 Unterrichtseinheiten pro Jahr in 12 gleichen Raten gezahlt. Das
Unterrichtsjahr beginnt am 1. August und endet am 31. Juli des folgenden Jahres. Die Aufnahme in
den Instrumentalunterricht ist jederzeit moglich, sofern ein geeigneter Unterrichtsplatz und -termin zur
Verfligung stehen. [Die Jahresabrechnung erfolgt jeweils im August.]

5. Honoraranhebung

Eine regelmaRige Erhdhung des Unterrichtshonorars durch die Lehrkraft ist zulassig. Sie hat nach
billigem Ermessen zu erfolgen und muss mindestens 6 Wochen vorher schriftlich angekiindigt
werden.

6. Vertragsdauer, Probezeit, Kiindigung
Der Vertrag wird auf unbestimmte Zeit abgeschlossen.

Es besteht eine Probezeit von 4 Unterrichtseinheiten, die mit der ersten Unterrichtsstunde beginnt.
Sowohl der/die Schiiler*in als auch die Lehrkraft haben wahrend der Probezeit eine Kiindigungsfrist
von einer Woche. Soweit der/die Schuler*in den Vertrag Gber die Dauer der Probezeit hinaus nicht
fortsetzen mochte, muss er/sie dies der Lehrkraft bis spatestens 7 Tage vor dem Ablauf der Probezeit
schriftlich mitteilen. Andernfalls wird der Vertrag unbefristet weitergefiihrt.

Die Kundigung ist mit einer Frist von 3 Monaten zum [Monatsanfang/Monatsende] zulassig. Sie muss
schriftlich erfolgen.

optional:
[Eine sofortige Kiindigung des Vertrages seitens der Lehrkraft ohne Kiindigungsfrist ist insbesondere
aus krankheitsbedingten Griinden oder grobem Fehlverhalten des Schiilers / der Schiilerin méglich.]



7. Vertragsanderung
Anderungen des Vertrages bediirfen der Schriftform.

8. Datenschutz
Es gelten die gesetzlichen Regelungen.

[9. Zahlungsverzug]
Bei Zahlungsverzug von mehr als 4 Wochen kann ein Verzugszins von [....] Prozent verlangt werden.
Bei dauerhaftem Zahlungsverzug ist die Lehrkraft berechtigt, den Vertrag fristlos zu kiindigen.

[10. Lernerfolg]
Es wird darauf hingewiesen, dass regelméaBiges Uben Voraussetzung fir einen Lernerfolg ist! Hierzu
bitte auch den Elternbrief [Hinweise hierzu siehe nédchste Seite] beachten! :)

Stand: [Datum der letzten Aktualisierung einfligen]
Erstellt nach dem Mustervertrag der Koalition der Freien Szene Frankfurt.
Angelehnt an die Honorarstandards der Koalition der Freien Szene Frankfurt.



Was sollte in einem Elternbrief stehen?

e Instrument
Wo bekomme ich ein Instrument her?
Pflegehinweise
Instrumentenversicherung

Was tun, wenn etwas kaputt geht?

e Equipment
Wo bekomme ich Musikalien und Equipment?

Welches Equipment ist Voraussetzung ist fir den Instrumentalunterricht?

(0]
o
(0]
(0]

e)
o)
e Uben
o)
o)

o

Grundsétzliches zum Uben, motorischem Lernen und Lernmechanismen

Interesse und Unterstlitzung sind ebenso wichtig wie die Entwicklung der
Eigenmotivation des Kindes und seines selbststandigen Lernens.

Gelegentliche bis regelmaRige Elternbesuche im Unterricht sind wichtig, um lhr Kind
beim Uben und Lernen optimal unterstiitzen zu kénnen, vor allem, wenn Sie selbst
kein Instrument spielen.

Motorisches Lernen braucht regelmafige Wiederholung.

Empfohlene Ubezeit pro Tag und Woche

Beispielformulierung:

Grundsétzlich weil3 jede*r, dass das Erlernen eines Instrumentes etwas mit
motorischen Ablédufen zu tun hab, aber nicht jeder*m ist bewusst, was das
bedeutet: Ein Instrument zu spielen, ist Hochleistungssport fiir die
Feinmotorik verbunden mit der kognitiven und emotiven Verarbeitung
von komplexen musikalischen Informationen. Die Motorik, die
Koérperwahrnehmung, die Kognition, Selbststeuerung und Ausdruckskraft
Ihres Kindes werden gefordert und entwickelt. Dies ist aber nur dann
maoglich, wenn Ihr Kind die Lerninhalte regelméRig wiederholt. Wie beim
Sporttraining ist es besser, jeden Tag ein wenig um den Block zu laufen, als
sich einmal in der Woche véllig zu verausgaben. Das tagliche Spielen ist
also unbedingte Voraussetzung fiir das erfolgreiche und erfiillende
Erlernen eines Instruments.

Die Freude beim Spielen wird durch Erfolgserlebnisse gesteigert. Je mehr
technische Fahigkeiten zur Verfiigung stehen, desto leichter und natiirlicher
und freudvoller kann sich ihr Kind musikalisch ausdriicken.

Ihre Aufgabe als Elternteil ist es vor allem, Ihrem Kind beim regelméB3igen
Uben zu helfen (rein organisatorisch, nicht inhaltlich), es zu animieren und
gemeinsam mit ihm die Freude an der Musik zu teilen. Dafiir brauchen Sie
keinerlei Vorkenntnisse!

Wie soll der Uberaum/Ubebereich eingerichtet sein?

e Konzerte
Konzerte, also das Teilen, gemeinsame Spielen und Erleben von Musik, sind Teil der
musikalischen Ausbildung lhres Kindes, sowohl die aktive Teilnahme, als auch das
Zuhoren.

(e]



